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Ogretmenler; Yeni nesli, Cumhuriyetin fedakar &gretmen ve egitimcilerini,
sizler yetistireceksiniz ve yeni nesil, sizin eseriniz olacaktrr.
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SUNUS

Biz, birden daha btiytiktiir. Bizler Sair Baki ailesi olarak tek viicut
halinde ortak paydamiz olan égrencilerimizi éncelikle vatanina milletine
faydali bireyler yetistirmek ve onlart mutlu olabileceklerini ortamlar
saglayarak, kendilerini gelistirmelerine firsatlar sunmak bizim en bliytik
hedefimizdir.

Milli Egitim Bakanliginin 2023 Vizyonunda ifade edildigi gibi ‘Egitimin
ana ogesi ve bas 6znesi insandir’ anlayisint benimsemis bir ekip ruhuyla
gelecegimizi insa etmeye devam edecegiz. Bu baglamda ‘Egitim ¢ocugu
sevmekle baslar’ felsefesi ile basladigimiz bu yolda ilk hedefimiz géniillere
dokunabilmektir.

Bizler farkli gériis ve diisiincelere sahip olsak da bir riizgdrgiili
misali hareketimizle beyazi yansitiyor ve bir olup biri buluyoruz. Vatan ve
millet sevgisiyle birlesmis bu goniiller bizlerin kiiciik yavrulari,
kuzucuklarimizin sevgisiyle ¢arpan kalp atislarimiz okul koridorlarinda
hissediliyor. Bu ruh bizi diri ve yetkin tutuyor. Manevi degerleriyle mezc
olmus, milli bilince sahip, bilim ve fennin isiginda, Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk’iin actigr ¢agdas yolda ilerleyecek dgrenciler hem iilkemizin hem
de diinya tarihinin unutulmayacagi sahsiyetleri olacaklardir. Bu giin
ekmek su gibi ilim ve fenne a¢ olmamiz lazim. Milli ve manevi degerleriyle
barisik, fen ve ilimde basarili olacak olan genglerimiz on yilda yikilir
dedikleri Cumhuriyetimizi ilelebet yasatacak ve miidafaa edecektir.

2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda emegi gecen Ust
Kurulumuza ve Ekip tiyelerine tesekktir ederim.

Yavuz ARSLAN
Okul Mudiri
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e Stratejik Plan

Hazirlama Sireci




Stratejik plan yaklasimi; gelecege hazir olmay1 degil, gelecegi planlamay1 hedefleyen bir yaklasimdir. Bir anlamda
gelecegi bugiinde yasamaktir. Ancak tek basina bir belge olarak degerli degildir. Onu degerli kilacak olan sey, kurumun
dogru karar alabilme yetenegi ve kararlilik gosterebilme glictidiir.

Kendimizi giiclii amacglarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin ekip g¢alismasi ve gii¢ birligi ile
ustesinden gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu hi¢cbir zaman unutmamaliyiz. Stratejik
Planimiz bu inancimiz1 gergeklestirmek tizere dusiinilmiis ve bizi hedefimize gotiirecek bicimde tasarlanmistir. Bundan
sonra basarili olmak bizim i¢in sadece bir gérev degil, ayni1 zamanda biiyiik bir sorumluluktur. Sair Baki Ilkokulu ‘Bir okuldan
fazlasi.” sloganiyla yiiriittiigli ve ylirtitecegi egitsel ve 6gretimsel faaliyetleri, Milli Egitim Temel Kanunu’'nda belirlenen ilke
ve amaglar dogrultusunda planlar ve uygular. Bu dogrultuda Stratejik Plani hazirlamaktaki amaglar; Milli Egitim Temel
Kanunu’'nda belirlenen ilke ve amaglar cergevesinde kalkinma planlari, programlari hazirlamak, kurumun var olma
nedenlerini tanimlayarak gelecege yonelik vizyonu olusturmak, yuruttigi egitsel faaliyetlerin stratejik amaclarini
saptamak, performanslari 6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yaparak katilimci bir yonetim anlayisiyla esas
teskil eden asagida belirttigimiz Anayasamiz, Kanunlar ve Yonetmelikler kapsaminda stratejik planlama yapmaktir.

» 1982 Anayasasi » 1739 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu

» 657 Sayil1 Devlet Memurlari Kanunu » 4306 Sayil Zorunlu ilkégretim Kanunu

» llkégretim Kurumlar1 Yonetmeligi » Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

» Okul Oncesi Egitim Yonetmeligi » Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonet.

Bu Stratejik Plan Sair Baki Ilkokulu’nun 2024- 2028 yillar arasinda yiiriitecegi egitsel, 6gretimsel, sportif, sosyal vb.
faaliyetleri kapsar. Planin hazirlanmasinda emegi gecen Ogretmenlerimize, 6grencilerimize, velilerimize, Okul Gelisim
Yonetim Ekibi’ ne ve uygulanmasinda yardimi olacak herkese tesekkiir ederim.
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Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi Tablosu

Stratejik Plan EKkibi Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Adi1 Soyadi Unvani
Yavuz ARSLAN Okul Mudr Kader UYGUN Miidiir Yardimcist
Kilbra OZCAKICI MUdir Yardimeis: [Yaprak TEKIN Ogretmen
Zeynep ALICI Ogretmen Dogan YILMAN Ogretmen
[lknur TEKER OAB Baskani Lale DONMEZ Ogretmen
Canan YAVUZYILMAZ OAB Uyesi Kadriye GONUL Veli
Hiilya OZCAN Veli

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi’'nin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan g¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi
calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas
anketi, toplanti ve gorismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gecilerek

okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
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2. DURUM ANALIZI

Stratejik planlama siirecinin ilk adimi olan durum analizi, Sair Baki Ilkokulu Miidiirliigii'niin “neredeyiz?”
sorusuna cevap vermektedir. Sair Baki Ilkokulu Midiirligii gelecege yonelik amac, hedef ve stratejiler gelistirebilmesi
icin oncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da hangi yonlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun
kontrolii disindaki olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu analiz,
okulumuzun kendisini ve ¢evresini daha iyi tanimasina yardimci olacak ve stratejik planin sonraki asamalarindan daha
saglikli sonuglar elde edilmesini saglayacaktir.

Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler yapilmistir;
e Kurumsal tarihge
e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi
e Mevzuat analizi
e Ust politika belgelerinin analizi
e Faaliyet alanlar ile {iriin ve hizmetlerin belirlenmesi
e Paydas analizi
e Kurulus ici analiz
e Dis ¢evre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢evresel analiz)
e Giicli ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

10
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2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz 1950-60 Ii yillarda Istanbul Ili Eyiip Ilcesine bagh Sagmalcilar yerlesim bolgesinde 1957 yilinda 2. Ilkokul olarak acilmis o
giinlerde ii¢c baraka ve iki 6zel binanin birer odasinda iiclii tedrisat sistemi ile Egitim-6gretime baslamistir. Ogrenci sayisinin hizla artmasi
nedeniyle etrafinda bulunan evlerin miisait odalar1 dershane olarak kiralanarak 6gretmen ve personel kadrosu yirmiyi ge¢mistir. Okulumuzun ilk
yerlesim yeri halen Altintepsi Mahallesi’nin tam ortasinda bulunan cami yanindaki kii¢iik park yeri ve ¢evre evlerin miisait odalari iken, okulun
0grenci sayisindaki artisa cevap verememesi lizerine Semt sakinlerinden ve bugiin Bayrampasa Otogar Arazisinin de sahibi olan Ferhat Pasa
Ciftliginin sahibi Doktor Nesibe BATIYOL Hanim’dan bir okul yeri istenmis ve bugiinkii okulumuzun yeri bes dontimliikk (5000 metrekare ) arazi
olarak bu hayirsever tarafindan Milli Egitim’e bagislanmistir. Yeni yerinde ve bes doniimliik arazi iizerinde insa edilen Sair Baki ilkokulu 1968
yilinda tamamlanarak iki kat olarak egitim 6gretime acilmistir. Ogrenci sayisindaki artis nedeniyle 1972 yilinda 3. kat ilavesi yapilmistir. 24
derslikle ikili 6gretim yapilarak ortalama her yil 2000 6grenciye hizmet vermistir. 1993 - 1994 6gretim yilinda ilkégretim Okuluna déniismiis ve
Sair Baki ilkogretim Okulu olarak ilk mezunlarim 1995-1996 yilinda vermistir. Okulumuz 17 Agustos 1999 Depreminden olumsuz etkilenmis bina
icerisinde yer yer catlaklar olusmus yapilan kontroller neticesinde I.T.Universitesi uzmanlan tarafindan Egitim-Ogretim yapilamaz raporu
verilmistir. 2005- 2006 Ogretim yilinda yeniden yapilacak okullar listesine alinmis, 13 Kasim 2006 tarihinde Istanbul Baymndirhik Il Midirliigii
tarafindan ihalesi yapilan okulumuz 12.02.2007 tarihinde yikilmis ve yerine 29 derslikli laboratuarlari, B.Teknoloji sinifi, Konferans salonu,
Anasinifi ve Siginagi ile birlikte modern bir okul olarak yapilmis ve 11 Aralik 2007 tarihinde yeniden 68rencilerimizin hizmetine sunulmustur.
2013-2014 Egitim-Ogretim yilindan itibaren kademeli déniisiime ugrayarak tam olarak 2015-2016 yilindan itibaren ilkokul olarak faaliyetine

devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi

Sair Baki Ilkokulu 2019-2023 Stratejik Plan1 dogrultusunda calismalar yapilarak, hedeflerin cogunun gerceklestigi goriilmektedir.
Ogrenci basarisina yénelik calismalarda bircok etkinligin yapildigl, 6grenci devamsizliginin azaltilmasina yonelik calismalarin faydal
oldugu goriilmektedir. Plan cercevesinde okulumuz bilinyesine, sifir atik kiitiiphanesi, tabiat atdlyesi, resim atolyesi gibi alanlarin
kazandirildigl, 6grenci ve velilere yonelik egitimde kaliteyi artiracak bir¢ok seminer, egitimin yapildig1 gorilmiistir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

T.C. kanunlari dogrultusunda ¢alismalar yapan Miidiirliigiimiiz, Milli Egitim Bakanliginin tasradaki gorevlerini yiiriiten ve diger
devlet politikalarini Valilik Makamina bagh olarak hayata ge¢iren kamu kurumlarindan biridir. Miidiirligiimiiz Milli Egitim Bakanligina ve
ilde birinci derecede Valilik Makamina karsi sorumludur. Miidiirliigiimiiz, Milli Egitim Bakanlig1 adina tistlendigi sorumlulugunu; Kanun,
Kanun Hiikmiinde Kararname, Tiiziik, Yonetmelik, Yonerge, Genelge ve Emirler dogrultusunda Milli Egitim Temel ilkelerine gore yerine
getirmektedir. Kurumumuz MILLT EGITIM BAKANLIGI OKUL ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI’ ni esas alarak
calismalarini diizenlemektedir.

12



Yasal Yiukiimliiliikler Listesi

>

IlIkokullarin birinci sinifina, kayitlarin yapildig yilin eyliil ay1 sonu itibariyla 69 ayini dolduran ¢ocuklarin kaydi yapilir. Ayrica 66, 67 ve 68 aylik
cocuklardan velisinin yazili istegi bulunanlar da ilkokul birinci sinifa kaydedilir. Okul miidiirltkleri, yas¢a kayit hakkini elde eden ¢ocuklardan
69, 70 ve 71 aylik olanlar1 velisinin yazili talebi bulunmasi halinde okul 6ncesi egitime yonlendirir veya kayitlarini bir yil erteler.

Bir ders saati siiresi 40 dakikadir. Okul yonetimince tekli egitim yapilan okullarda bir teneffiis en az 20 dakika olmak iizere diger teneffiisler i¢cin
en az 15 dakika, ikili egitim yapilan okullarda ise teneffiisler i¢in en az 10 dakika siire ayrilir.

Tekli egitim yapilan okullarda yemek ve dinlenme icin en az 40, en ¢ok 90 dakika siire verilir. Bu siire okul yonetimince okul ¢evresinin
sartlarina gore diizenlenir, il /ilce milli egitim mudiirliigiine bilgi verilir. ikili (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) egitim yapilan ilkogretim
kurumlarinda sabahc1 ve 6glenci grup 6grencilerinin ¢ikis ve girisleri arasinda en fazla 30 dakikalik siire ayrilir.

Anaokullari ile ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda; rehberlik hizmetlerini ytiriitmek amaciyla rehberlik servisi olusturulur.
Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiirttiiltir.

Okul 6ncesi egitim ve ilk6gretim kurumlarinda yeni kayitlar, temmuz ayinin ilk is glintinde baslar. Kayit islemi, 25/4 /2006 tarihli ve 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu hiikiimlerince olusturulan ulusal adres veri tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak, e-Okul sistemi
tizerinden yapilir. Kayit islemleri sirasinda veliden herhangi bir belge talep edilmez.

Anaokulu, ana sinifi ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ay1 sonu itibariyla 57-68 aylik cocuklarin kaydi yapilir. Okulun kayit
alaninda ikamet eden ve bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda ilkokula baslayacak ¢cocuklarin kaydi yapildiktan sonra fiziki imkanlari yeterli olan
anaokulu ve uygulama siniflarina 36-56 Ay, ana siniflarina ise 45-56 Ay cocuklar da kaydedilebilir.

Okul 6ncesi egitim kurumlaryi, ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6l¢gme ve degerlendirmeye iliskin bu Yonetmelikte yer almayan
hususlar 9/9/2023 tarihli ve 32304 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Olcme ve Degerlendirme Yonetmeligi hiikiimlerine
gore yurutulir.

Egitimlerine tam zamanli kaynastirma/biitlinlestirme yoluyla devam eden 6grencilerden okul dncesi egitimde bir sinifta bulunacak 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grenci sayis1 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayil Resmi Gazete 'de yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda diizenlenir.

Okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda e-Okul sisteminde her 6grenci i¢in 68renci dosyasi tutulur.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grenciler i¢in; Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi tarafindan
bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlanir ve bu 6grencilerin bagarilari, bu programda yer alan amagclara gore degerlendirilir.
Okullarda okul-aile birligi is ve islemleri, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi hiikimlerine gore yiiriitiiliir. Her muhasebe kaydinin ispatlayici bir belgeye dayanmasi, mali sonu¢ doguran her islemin muhasebe
kayitlarinda gésterilmesi ve Bakanlikca kurulan merkezi bilgi sistemine (TEFBIS) kayit edilmesi zorunludur.

Bu liste, Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel, okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin gérev ve isleyisine iliskin usul

ve esaslar1 kapsar.
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MEVZUAT ANALIZi TABLOSU

YASAL YOKUMLULUK DAYANAK TESPITLER IHTIYACLAR
Ilkokullarin birinci sinifina,
kayitlarin yapildig: yilin eylil ay1 e 8
sonu itibariyla 69 ayini dolduran MILLI EGITIM BAKANLIGI OKUL
ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM
gocu}(larln kaydl yaplllr. Ayrlca KURUMLARI YONETMELICI e 66,67 ve68 ayhk (;ocuklarln Kuguk aylardaki

66, 67 ve 68 aylik cocuklardan
velisinin yazili istegi bulunanlar
da ilkokul birinci sinifa
kaydedilir. Okul mudurliikleri,
yasca kayit hakkini elde eden
cocuklardan 69, 70 ve 71 aylik
olanlari velisinin yazih talebi
bulunmasi halinde okul 6ncesi
egitime yonlendirir veya
kayitlarini bir y1l erteler.

11. MADDE

(6) a BENDI

1. Sinifa kaydinin veli
isteginin velilere birakilmasi.

ogrencilerinin kaydinin

veli istegi ile degil okulda

kurulacak komisyonca
kararlastirilmasi.

Anaokullari ile ilkokul, ortaokul
ve imam-hatip ortaokullarinda;
rehberlik hizmetlerini ytiriitmek
amaciyla rehberlik servisi
olusturulur. Rehberlik hizmetleri
ve sosyal etkinlikler ilgili
mevzuat hiiklimlerine gore
yurtalir.

MILLI EGIiTiM BAKANLIGI OKUL
ONCESI EGITIiM VE iLKOGRETIM
KURUMLARI YONETMELIGi
9. MADDE

1 BENDi

Rehberlik hizmetlerini
yuritecek 6gretmen azhgi.

1420 6grencilik okulumuzda
1 rehber 6gretmenin gorev
yapmasl.

Atamada oncelikle
yerlerin norm a¢ig1 olan
okullar olarak
belirlenmesi.

By
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Miidirliglimiiz 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklari igin giincel Ust Politika Belgelerinin ilgili béliimleri ayrintilariyla

incelenmistir. Ust Politika Belgelerinin incelenmesi sonucunda tespit edilen ilgili politikalar ve hedefler, idaremize verilmis olan gérevlere

gore analiz edilmistir. Bdylece Stratejik Plan hazirliklari kapsaminda incelenen Ust Politika Belgelerine Durum Analizi raporunda yer

verilmistir.

Sair Baki ilkokulu Muduirliigli 2024-2028 Stratejik Planinin Stratejik Amag, Hedef, Performans Gstergeleri ve Stratejileri
hazirlanirken yukarida sézii edilen Ust Politika Belgelerinden yararlanilmistir. Ust Politika Belgelerinde yer almayan ancak
Midurligimzin Durum Analizi kapsaminda onceliklendirdigi alanlara ise Gelecege bakis programinda yer verilmistir.

Ust Politika Belgeleri, Temel Ust Politika Belgeleri ile Diger Ust Politika Belgeleri olmak tizere iki béliimde analiz edilmistir. Ust
Politika Belgeleri ile Stratejik Plan iliskisinin kurulmasi amaciyla Ust Politika Belgeleri Analiz Tablosu asagida yer alan Ust Politika

Belgeleri Tablosuna gore olusturulmustur.

Tablo

2. Ust Politika Belgeleri Analiz Tablosu

Ust PolitikaBelgesi

Diger Ust Politika Belgeleri

12. Kalkinma Plani

2024-2028 Istanbul Bélge Plani

Cumhurbaskanlig1 Programi

Turkiye Yeterlilikler Cergevesi

Orta Vadeli Program

[stanbul Valiligi Onayl ilgili Raporlari

Cumhurbagkanlig1 1 Y1l Programi

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani

)Avrupa Birligi 2030 Dijital Pusulasi

i1 Milli Egitim Mudiirliigii Stratejik Plan1 2024-2028

Avrupa Birligi Miiktesebati ve Ulke Raporlari

llce Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan1 2024-2028

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tiirkiye ile Ilgili

Raporlari

15
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2.5.Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam1

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

a.Her egitim-6gretim yil1 eyliil ay1 sonu itibariyla 57-68 aylik ¢ocuklarin kaydi yapilmasi.

b.0Ogrencilerin egitim 6gretim kurumlarina devamlarinin ve egitim 6gretim kurumlarim1 tamamlamalarinin saglanmasi
c. Egitim ve 6gretimin kalitesinin arttirilmasi

d. Egitime iliskin projelerin gelistirilmesi, iyi 6rneklerin yayginlastirilmasi

e. Kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Rehberlik faaliyetleri

a.Anaokulunda rehberlik hizmetlerini yiiriitmek amaciyla rehberlik servisi olusturulmasi
b.Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiilmesi
c.Rehberlik servisi veli akademileri takvimi kurarak velilere yonelik y1l icinde egitimler verilmesi
d.Ozel gereksinimli cocuklar icin BEP plani hazirlanarak onlarin seviyesine uygun egitim verilmesi

Sosyal faaliyetler

a.0kulumuz, égrencileri imkan dahilinde her sene yakininda bulunan (itfaiye, Cocuk parks, Kiitiiphane) gibi sosyal
gelisimlerini destekleyici alanlara geziler diizenlemesi

b. Ogrencilerin okul dis1 6grenme ortamlarindan yararlanma oraninin artirilmasi

c. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilimini tesvik edici caligmalarin yapilmasi, projeler
gelistirilmesi

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

a. Okuma kiiltiirtiniin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin yiirttiilmesi
b. Ogrencilere yonelik yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
diizenlenmesi ve katilimin artirilmasi

insan kaynaklar faaliyetleri
(meslekigelisim faaliyetleri,
personel etkinlikleri...)

a. Insan kaynaklariyla ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapilmasi

b. Ogretmenlerin ve okul/kurum ydneticilerinin mesleki gelisimlerine yonelik 1 Y1l mahalli hizmet ici egitim
faaliyetlerinin planlanmasi ve Mahalli hizmet i¢i egitim faaliyetlerine iligkin tiim is ve islemlerin yapilmasi

c. Egitim ve 68retim hizmetleri sinifi disindaki personel icin egitim planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi

Okul aile birligi faaliyetleri

a.0kul aile birliginin kurulmasi ve faaliyetlerinin denetlenmesinin saglanmasi
b.Her y1l okul aile birligi biit¢esinin hazirlanmasi
c.Okul aile birligi gelir ve gider defterinin tutulup, her islemin TEFBIS sistemine kaydedilmesi

Ogrencilere yonelik faaliyetler

a.Serbest zaman, oyun zamani, okuma yazmaya hazirlik ¢alismalar: yapilmasi
b. Sosyal, psikomotor, dil gelisimi alanlarini destekleyici etkinlikler yapilmasi

a.Siniflarin egitim koselerine gore yerlestirilmesin saglanmasi

Ogrenme o b.Cocuklarin her tiirlii gelisim alanlarini destekleyici materyallerini bakim ve onarimin gerceklestirilmesi
ortamlarina yonelik c.Akill tahtalara internet baglantisinin tanimlanarak egitim faaliyetlerinin kalitesini arttirlmasi
faaliyetler

Ders disi faaliyetler a.Gezi ve gozlem etkinlikleri planlanmasi
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2.6.Paydas Analizi

Ic ve dis paydas anketleri stratejik planlama siirecinde idarelerin hizmetlerinden dogrudan ya da dolayh olarak yararlanan
ya da etkilenen bireylerin ve gruplarin bu hizmetlerle ilgili beklentilerini, kanaatlerini ve memnuniyetlerini belirlemek amaciyla

gelistirilen veri toplama araglaridir. Bu amagla gelistirilen anketler paydaslarin stratejik planlama siirecine katilimini sagladig:
gibi idarenin karar alma siirecini ve yonetimini veriye dayali olarak planlamasini saglar. 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklari
Durum Analizi ¢calismalar kapsaminda da Miidiirliigiimiizce Bakanligimizin gelistirdigi format esas alinarak I¢ ve Dis Paydas
Anketleri gelistirilmistir. Bu kapsamda;

OKUL
MUDURU

ZUMRE VE
KURULLAR

By

N\

SAIR BAKI fLROKULY

(0] (V] & AviLE
BIRLIGI
BASKANI

(0] (V] &
MUDUR
YARDIMCISI
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EK-1 Paydas Siniflandirma Matrisi

PAYDASLAR

IC PAYDASLAR

DIS PAYDASLAR

YARARLANICI

Calisanlar,
Birimler

Temel ortak

Stratejik
ortak

Tedarikei

Miisteri,
hedef
kitle

Milli Egitim Bakanligi

Valilik

Milli Egitim MiidirliigiiCalisanlar:

ilce Milli EgitimMiidiirlikleri

Okullar ve Bagh Kurumlar

Ogretmenler ve DigerCalisanlar

Ogrenciler ve Veliler

OKul Aile Birligi

Universite

Ozel idare

Belediyeler

Giivenlik Giicleri (Emniyet,Jandarma)

Bayindirhk ve  iskanMidiirliigii

Sosyal HizmetlerMiidiirliigii

Genglik ve Spor Miidiirliigia

Muhtarhk

isveren kuruluslar

Sivil Toplum Kuruluslari

Turizm Uygulama otelleri
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EK -2 Paydas Onceliklendirme Matrisi

Paydas
CE
3
:g (3
s &
. |8 = 2
g S, g a >80
> [y - = —_
< A o) o 9]
S ) & g £
= a > Z =}
MEB Bagh oldugumuz merkeziidare
Ogrenciler Hizmetlerimizden
-
yaralandiklari i¢in
Ozel idare Tedarik¢i mahalli idare
STK Amag¢ ve hedeflerimize
0] ulasmak is birligi
yapacagimiz kurumlar

\(‘
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iC PAYDAS ANKETI SONUCLARI

m Kesinlikle Olumlu
H Olumlu
Normal

B Olumsuz

Okulumuzda bulunan Midiir, Midir Yardimcisi,
Ogretmen ve Personellerin katihmina yénelik i¢ paydas
anketi yapilmistir.

Anket verilerindeki %95 ve iizeri oranlar “olumlu” ve
“kesinlikle Olumlu” olarak memnuniyet seklinde, %1'nin
altindaki oranlar ise “olumsuz” olarak memnuniyetsizlik seklinde
kabul edilmistir.

DIS PAYDAS ANKETi SONUCLARI

Veli Memnuniyet Anketi

u Kesinlikle Olumlu
= Olumlu
Normal

Olumsuz

Okulumuzda bulunan 6grencilerin velilerine yonelik dis
paydas anketi yapilarak, anketlerimizin her
ikisinde de katilimcilarin kisisel bilgileri
alinmamustir.

Anket verilerindeki %60 ve tlizeri oranlar “olumlu” ve
“kesinlikle olumlu” ve “normal” olarak memnuniyet seklinde,
%7'nin altindaki oranlar ise “olumsuz” ve “kesinlikle olumsuz”
olarak memnuniyetsizlik seklinde kabul edilmistir.




2.7.0kul /Kurum i¢i Analiz

Anket sonuglarindan elde edilen verilere Miidiirliiglimiiziin en gii¢lii oldugu yonlerin sunlar oldugu belirlenmistir:

Yoneticilerle kurulan iletisim

Ust yénetimin Stratejik Planin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siireglerini sahiplenmesi

Calisanlarin bilgi paylasimina ve is birligine acik olmasi

Bilgilerin acik ve anlasilir sekilde paylasilmasi

Rutin islerin yani sira stratejik alanlara da odaklanilmasi
Anket sonuclarindan elde edilen verilere gore Mudtrliigiimiiziin gelistirmeye acgik yonlerinin ise sunlar oldugu belirlenmistir:
e Odiil ve ceza sisteminin etkin sekilde uygulanmasi
e (Calisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik etkili mekanizmalar Calisanlara karar verme ve inisiyatif alma konusunda

firsat verilmesi
e Calisanlarin karar alma sireclerine katilim diizeyi

Kurum Kiiltiirii Degerlendirme Anketinin analizleri rapor haline getirilerek Strateji Gelistirme Kuruluna sunulmustur.

B\

SAIR BAK] [LEDEULY
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Tablo 4.0kul/Kurum I¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum igi Analiz icerik Tablosu
SUBESI KIZ OGRENCI ERKEK KAYNASTIRMA YABANCI TOPLAM
OGRENCI OGRENCISI UYRUKLU
OGRENCI
" . Anasiniflar 50 52 102
Ogrenci sayilari 1.Siniflar 146 158 304
2.Siiflar 164 169 63 146 333
3. siniflar 166 205 371
4. Siniflar 160 152 312
GENEL TOPLAM 686 736 63 146 1422
KAT SAYISI 5 COK AMACLI SALON X
DERSLIK SAYISI 39 COK AMACLI SAHA X
DERSLIK ALANLARI (TOPLAM) 50 (m2) | KUTUPHANE X
KULLANILAN DERSLIK SAYISI 39 FEN LABORATUVARI X
SUBE SAYISI 41 BILGISAYAR LABORATUVARI X
Ogrenme ortami IDARI ODALARIN ALANI (m2) 21 BECERI ATOLYESI (RESIM) X
verileri e :
OGRETMENLER ODASI (m?) 49 PANSIYON X
OKUL OTURUM ALANI (m?) 5062 | YEMEKHANE X
OKUL BAHCESI (m2) 4193 | KANTIN X
OKUL KAPALI ALAN (m2) 869 OYUN ALANI X
WC SAYISI 58 TRAFIK EGIiTiM PARKI X
GUNES ENERJiSi SISTEMI X
YAGMUR SUYU DEPOSU X
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OKUL MUDURU 1 - - 1
MUDUR YARDIMCISI 2 1 - 3
BRANS OGRETMENI 10 27 29 8
REHBER OGRETMEN - 1 1 -
UCRETLI OGRETMEN 0 9 9 -
Insan kaynaklari
el YARDIMCI PERSONEL 1 6 - -
GUVENLIK PERSONELI - - - -
14 44 39 12
TOPLAM 58 51
Ogretmenlerin Ogretmenlerimizin hepsi Hizmet igi egitim faaliyetlerine tam katihm gostermistir. %100 oraninda bir katilim|
hizmetici saglanmistir.
egitime katilma
oranlari

Devam-devamsizlik
verileri

saglanmaktadir.

1422 mevcutlu okulumuzda 22 stirekli devamsiz 6grenci bulunmakta olup, diger 6grencilerin okula devami

Okul/kurum
ortamini
degerlendirme
anketi

OKULUMUZUN REHBERLIK SERViSI OLMADIGI iCIN BU VERILERE ULASILAMAMISTIR.
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TESKILAT SEMASI

Ogretmenler Kurulu

= Okul Aile Birligi
| ve Komisyonlar

\

Okul Gelisim ve
Yonetim Ekibi

J Miudir Yardimcisi Ogretmenler
\

Yardimci Hizmetler

.

Sosyal Kulupler

Rehberlik Hizmetleri

Okulumuz 1 Miidiir, 3 Midiir Yardimaisi, 2 Rehberlik, 36 Simif Ogretmeni, 2 Ingilizce, 1 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ile 4 Ozel
Egitim 6gretmeninden olusmaktadir.

0

SAIR BAKI fLROKULY
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2.7.2.insan Kaynaklari

Tablo 5.0kul/Kurum i¢i Analiz i¢erik Tablosu

Calisanin Unvani Gorevleri

Okul Miidiirii Okulu Y o6netmek

Miidiir Yardimcisi Miidiire yardim etmek

Ogretmenler Egitim ogretimi stirdiirmek

Yonetim Isleri ve Biiro Memuru Yazisma ve evrak isleri

Yardimci Hizmetler Personeli Bakim, onarim, temizlik ve giivenlik

Tablo 6. Idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2024 Y1l itibartyla
Kisi Sayis1 %
1-4 Y1l 0
5-6 Y1l 0
7-10 Yil 0
10.....Uzeri 4 100

Tablo 7. Okul/Kurumda Olusan Yonetici Sirkiilasyonu Oram
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Tablo 8. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢i Programlar:

Adive Soyadi

Gorevi

Katildig1 Calismanin Adi

Katildig: Yil

Belge No

Yavuz ARSLAN

Mudtr

2.01.03.01.101 - Zaman Yo6netimi Semineri
2.01.03.01.124 - Etik Davranislar Ilkeleri Semineri

2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri
2.01.03.01.101 - Zaman Ydnetimi Semineri

2024

Kader UYGUN

Midiir Yardimcisi

4.01.04.02.040 - Calisanlarin Temel Is Saglhig: ve
Givenligi Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az Tehlikeli
isyerleri)

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri
2.01.03.01.168 - Okul Yaneticilerinin Mesleki Gelisim
Sorumluluklarr Semineri

2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri
2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen Egitimi Semineri

2.01.03.01.167 - Okul Yaoneticilerinin Akademik Basar1
Sorumluluklar: Semineri

2024

Mustafa BAHADIR

Miudiir Yardimcisi

1.02.03.02.011 - Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina
Uyma Bilinci Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlihkla Miicadele Semineri 1

1.01.01.06.028 - Adobe Photoshop Ile Grafik Tasarimi
Egitimi Semineri 1
2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

2.01.03.01.101 - Zaman Ydnetimi Semineri
2.01.03.01.141 - Afet Sonras1 Okul Oncesi
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

2.02.02.02.038 - Okul Oncesi Déneminde Gocuklar icin
Matematik Oyunlar1 Semineri

2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve
Onemi Semineri 2.01.03.01.140 - Afet Sonrasi ilkokul
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri 2.01.03.01.142 - Afet Sonrasi
Ortaokul Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri2.01.03.01.119 -
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri

2.01.03.01.137 - Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi

2023
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Semineri

2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri

2.01.03.01.132 - e Twinning, Erasmus+Proje ve
Etkinlikleri Semineri

2.01.03.01.152 - Ziumrelerin Etkin Kullanimi Semineri

2.01.03.01.169 - Okul Yoneticilerinin Rehberlik
Koordinasyon Egitimi Semineri

2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

Burcu ER AKICI

Midiir Yardimcisi

2.01.03.01.080 - Bagimlihkla Miicadele Semineri 1
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve
Onemi Semineri 2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli
Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023

Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (2024 Y1l itibariyla)

Kadin Erkek Toplam
Hizmet Siireleri
1-3 Y1l 2 0 2
4-6 Y1l 2 0
7-10 Y1l 3 3
11-15 Y1l 7 3 10
16-20 8 2 10
20 ve lizeri 5 3 8
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Tablo 10. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiilasyonunun Orani

Yil icerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen | Yil icerisinde Kurumda Géreve BaslayanOgretmen Sayisi
Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 4 4 7 4 6 6

11. Ogretmenlerin Katildigi Hizmet Ici Egitim Programlari

Ad1 ve Soyadi Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig: Y1l Belge No

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
ALPER PIRCIOGLU Sinif Ogretmenligi [MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri

Okul Kiiltiirtintin Gelistirilmesi Semineri 2023
ARZU BILGIC Sinif Ogretmenligi [Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
BIRSEN AKINTI Sinif Ogretmenligi MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Okul Kiiltiirtintin Gelistirilmesi Semineri

Ozel Egitim Ihtiyac1 Olan Ogrencilere Yénelik Destek Egitim 2023
Odas1 Egitimi Kursu

MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Okul Kiiltiirtintin Gelistirilmesi Semineri

CANAN SAVAS Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 2023
DENizZz OzZYUKSEL Sinif Ogretmenligi [MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Genglerle Iletisim Semineri

DOGAN YILMAN Sinif Ogretmenligi [Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri 2023

\(‘
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[ki insan Egitimi Semineri
Okul Kiiltiirliniin Gelistirilmesi Semineri

EROL YALCIN

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2023

ERSAN CIFCI

Sinif Ogretmenligi

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri

Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina Uyma Bilinci Semineri
Okul Oncesi Déneminde Cocuklar i¢cin Matematik Oyunlari
Semineri

2024
2023

ERTUGRUL AKKANAT

Sinif Ogretmenligi

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

2023

FATMA YILMAZ
BAGLAM

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Okul Oncesi Déneminde Cocuklar icin Matematik Oyunlari
Semineri

21.yy. Becerileri Egitimi Semineri

2023

GULCIN TURK

Sinif Ogretmenligi

21.yy. Becerileri Egitimi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2023

GULFEM ALIKAYA

Sinif Ogretmenligi

Afet Sonrasi ilkokul Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023

GULSUM TUBA
YAVUZ KOMURCU

Sinif Ogretmenligi

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri
Afet Sonrasi Ruh Sagligi Semineri
Okul Oncesinde Drama Egitimi Semineri

2024
2023

HALUK TIMAR

Sinif Ogretmenligi

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri
Zaman Yonetimi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2024
2023

HATICE UGUR

Sinif Ogretmenligi

Ozel Egitim Ihtiyac1 Olan Ogrencilere Yénelik Destek Egitim
Odas1 Egitimi Kursu

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023

HUSNA KIPCAK

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
e Twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri

2023

MEHMET CIFCi

Sinif Ogretmenligi

Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina Uyma Bilinci Semineri
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

Zaman Yonetimi Semineri

2023
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MERAL ASAN

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri
Genglerle Iletisim Semineri

2023

NACIYE TAS

Sinif Ogretmenligi

Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Ozel Egitim Ihtiyac1 Olan Ogrencilere Yonelik Destek Egitim
Odasi Egitimi Kursu

2023

NURGUL DARILMAZ

Sinif Ogretmenligi

[ki Insan Egitimi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina Uyma Bilinci Semineri

2023

ONER OZCAN

Sinif Ogretmenligi

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri
Zaman Yonetimi Semineri
Genglerle Iletisim Semineri

2024
2023

OZKAN DOGAN

Sinif Ogretmenligi

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023

RABIA ORAN

Sinif Ogretmenligi

Okul Oncesi Déneminde Cocuklar icin Matematik Oyunlari
Semineri

Zaman Yonetimi Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

2023

SAMET ASAN

Sinif Ogretmenligi

IAfet Sonrasi Ruh Saglig1 Seminer
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Genglerle Iletisim Semineri

2023

SECIL COSGUN
DENGIZ

Sinif Ogretmenligi

21.yy. Becerileri Egitimi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

2023

SECIL ISIK

Sinif Ogretmenligi

(ki Insan Egitimi Semineri
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri
Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi Semineri

2023

SIBEL DINGKURT

Sinif Ogretmenligi

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri

2023

SULTAN AYAZ

Sinif Ogretmenligi

Bilgi Toplumu ve Siber Gilivenlik Egitimi Semineri
Kariyer Planlama Semineri
Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina Uyma Bilinci Semineri

2023

SEFIKA ALKAN

Sinif Ogretmenligi

Pickleball Ogretmen Egitimi Programi Semineri

MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri

2024
2023
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Okul Kiiltiirtiniin Gelistirilmesi Semineri

UMUT GUNGOR

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
Genglerle Iletisim Semineri

2023

VEDA YILDIRIM

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Zaman Yonetimi Semineri

2023

'YAPRAK TEKIN

Sinif Ogretmenligi

Zaman Yonetimi Semineri
[ki Insan Egitimi Semineri
Okul Kiiltiirliniin Gelistirilmesi Semineri

2023

'YASEMIN CEVIK

Sinif Ogretmenligi

Ziumrelerin Etkin Kullanimi Semineri
Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri
Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri

2023

ZAHIDE l\!iGAR
TOPALOGLU

Sinif Ogretmenligi

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri

2023

ZEYNEP ALICI

Sinif Ogretmenligi

Trafik Sistemi ve Trafik Kurallarina Uyma Bilinci Semineri
MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
Okul Kiiltiiriinlin Gelistirilmesi Semineri

2023

LALE YESIL

Din Kilt. ve Ahl.Bil.

Siber Glivenlige Giris Egitimi Semineri

Gecici Koruma Statiistindeki Cocuklara Rehberlik Hizmetleri
Semineri

Adaylik Zorunlu Hizmet ici Egitim Semineri

2023

YASEMIN SOYLEMEZ

ingilizce

D-AOBM Tamamlayici Cilt Egitimi Kursu
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri
e Twinning, Erasmus+Proje ve Etkinlikleri Semineri

2024
2023

IALCAY IDIL
OKKAOGLU

Ozel Egitim

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2023

SEVAL AYHAN

Rehberlik

Etik Davranislar Ilkeleri Semineri
Zeka Oyunlar1 Kursu 1
Bagimlilikla Miicadele Semineri 2

2024

2023
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Tablo 12. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Adi Soyadi Gorevi Erkek Kadin ERItbHEY Rlzmeid Toplam
Necmettin ALTUN Hizmetli X ILKOKUL 10
Giilsah GENC Hizmetli X LISE 10
Gurbet _ Hizmetli X ILKOKUL 2
SEYHMUSOGLU
Ceylan YENI Hizmetli X LISE 3 8
Selma ARSLAN Hizmetli X ILKOKUL 1
Yasemin ERBOY Hizmetli X ILKOKUL 1
Fatma TANKUC Hizmetli X ILKOKUL 3
Seher ALTUN Hizmetli X OKUR-YAZAR 5

Okulumuzda gérev yapan 8 hizmetli personelin 2 tanesi ISKUR TYP kapsaminda, 1 tanesi PIKTES projesi kapsaminda calismaktadir. Diger 5
calisanin istihdami Okul-Aile Birligimiz tarafindan yapilmaktadir.
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Tablo 13. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam Gorevleri

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlari, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda diger calisanlarla
birlikte midiir tarafindan yonetilir. Mudiir; okulun 6grenci, her tirla egitim ve 6gretim, yonetim,
personel, tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici ve sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, tasimali egitim,
givenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler ve benzeri gorevler ile
Bakanlhk ve il/ilce milli egitim miudiirltklerince verilen gorevler ile gorev taniminda belirtilen diger
gorevlerin yerine getirilmesini saglar.

Miidiiriin ve mudiir bagyardimcisinin olmadigr zamanlarda mudiire vekalet eder. Midiir yardimcisi,
gorev taniminda belirtilen gorevler ile mudiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Okul oncesi ve ilkogretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/sinif/subede egitim ve 6gretim
aaliyetlerini, egitim ve 6gretim programinda belirtilen esaslara gore planlamak ve uygulamak, ders
disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta
belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikimlidir.

Okulun yazisma, evrak islerinin takibini yapmak.

Okulda egitim-6gretim disindaki her tiirli bakim, onarim, temizlik, gtivenlik gibi islerinde yardimci
olmakla yiakumlidiir.
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Tablo 14. 'Okul/kurum'Reh‘berlik Hizmetleri

Okul Psikolojik Danigman Norm eksigimiz oldugundah rehberlik hizmetleri tek Bgretmenimiz tarafindan yﬁrﬁtﬁlmektedir.
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Tablo 15. Teknolojik Arac-Gerec Durumu

Arac-Gerecler

2022 2023 Thtiyag
Etkilesimli Tahta 39 39 39 0
Fotokopi Makinesi 2 2 2 1
Masa Ustl Bilgisayar 5 6 7 0
Projeksiyon 2 2 2 0
Yazicilar 5 6 6 1
Tablo 16. Fiziki Mekdn Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac Aciklama
Ogretmen Calisma Odasi v 1 0

Ekipman Odasi v 1 0

Kiitiiphane v 1 0

Rehberlik Servisi 4 1 0
Resim Odasi 7 1 0
Miizik Odasi v 0 1
Cok Amagl Salon v 1 0 99 kisilik
Spor Salonu v 0 1

0
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2.7.4.Mali Kaynaklar

Tablo 17. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028

Genel Biitce 185.000 200.000 225.000 260.000 300.000
TL TL TL TL TL

Okul Aile Birligi 615.000. 750.000 TL 900.000 TL 1.100.000 TL 1.250.000 TL
TL

Ozel idare 0 0 0 0 0

Kira Gelirleri (Kantin)  (40.000 60.000 75.000 100.000 150.000
TL TL TL TL TL

Doéner Sermaye 0 0 0 0 0

Dis Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0

Diger (Cocuk Kuliibii) [260.000 300.000 350.000 425.000 500.000
TL TL TL TL TL

TOPLAM 1.100.000. 1.310.000 1.550.000 1.885.000 2.200.000
TL TL TL TL TL

Tablo 18. Harcama Kalemler

Harcama Kalemi Cesitleri
Personel Sozlesmeli olarak calisan personelin (sekreter temizlik,
giivenlik) ticret, vergi, sigorta vb. giderleri
Onarim Okul/kurum binas1 ve tesisatlariyla ilgili her tiirlia

kiiciik onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakimgiderleri

Sosyal-sportif faaliyetler Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi
Iletisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tiirli kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

N\
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Tablo 19. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER GELIR GIDER GELIR GIDER
Personel Odemleri 214650,00 TL 382680,00 684120,00
SGK ve Vergi Odemleri 37563,60TL 76536,00 120720,00
Temizlik 22123,65 TL 53652,00 98120,00
Bakim Onarim 2.728,20 TL 10875,00 17850,00

289668,90 TL 538 446,04 TL TL 970 325,39 TL
Elektrikli is aletleri 3.993,39 TL - -
Biiro Makineleri Harcamalari 6012,76TL 9.984,25 14000,00
Kirtasiye 2.597,30 TL 4.718,79 35.515,39
GENEL

289668,90 TL 538 446,04 TL 970 325,39 TL
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2.7.5.istatistiki Veriler

Okulumuzla alakal istatistiki verileri veren tablolar asagidaki gibidir.

2021-2022 2022-2023 2023-2024
Genel Mevcut 1399 1312 1420
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 35,87 33,64 36,41
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 23,69 24,75 26,8
2021-2022 2022-2023 2023-2024
7 18 12
2021-2022 2022-2023 2023-2024
Acilan Kuliip Sayisi 16 19 20
Gorevli Ogretmen 18 22 25
Katilan Ogrenci Sayisi 189 216 288
2021-2022 2022-2023 2023-2024
Yapilan Gezi Sayisi 42 43 47
Gorevli Ogretmen 32 34 35
Katilan Ogrenci Sayisi 1022 1187 1275
2021-2022 2022-2023 2023-2024
0 0 18
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2.8. D1s Cevre Analizi (PESTLE)

GEVRE.
ANALIZI
(PESTLE)

Politik
etkenler

Ekonomik
etkenler

Yasal
Etkenler

Cevresel
Etkenler

Sosyo
KultGrel
etkenler

Teknolojik
etkenler
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Tablo 20. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

¢ Ogrencilerini egitimin merkezine koyan bir yaklasim sergileyen
okulumuz, 6grencilerin yeniliklere acik ve yeniliklerden haberdar,
gelisim odakli olmasini saglayici, dnleyici ¢alismalarla, risklerden
koruyucu politikalar uygulayarak yasal sorumluluklarini en iyi sekilde
yerine getirmek i¢in ¢alismaktadir.

Okul/kurumun bulundugu ¢evreningenel gelir durumu,
Is kapasitesi,

Okul/kurumun gelirini arttiricrunsurlar,
Okul/kurumun giderlerini arttiranunsurlar,

Tasarruf saglama imkanlari,

Cevresel Etkenler

0 Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar, igsizlik durumu,
¢ Okul/kurum cevresindeki politik durum. Mal-iiriin ve hizmet satin almaimkanlari,
Kullanilabilir biitce
Sosyokiiltiirel etkenler Teknolojik etkenler

Okul/kurumun teknoloji kullanimdurumu

e- Devlet uygulamalari,

Dijital Platformlar tizerinden uzaktanegitim imkanlari,
Okul/kurumun sahip olmadig1 teknolojik araglar
Personelin ve 6grencilerin teknolojikullanim kapasiteleri,
Personelin ve 6grencilerin sahip

Oldugu teknolojik araglar,

Teknoloji alanindaki gelismeler

Teknolojinin egitimde kullanimi

0 Hava ve su kirlenmesi,
0 Toprak yapisi,
0 Bitki ortiisi,
¢ Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan ¢alismalar,
0 Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,
0 Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, kene vakalari vb.)
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2.9.GZFT Analizi

Yapilan GZFT Analizinin sonuglari su sekilde 6zetlenmistir.

e Stratejik Plan Hazirlama Ekibi tarafindan olusturulan GZFT Analiz Formu paydaslarla paylasiimis

e Okulun daha 6nce hazirlanmis olan bir stratejik plani olmadigi icin uygulanmakta olan plan degerlendirilememis

e Toplanti Tutanaklar: ( ziimre toplantilari, veli toplantilari vd.) yapilarak goriisler alinmis

e Paydas analizi sonuclar dikkate alinarak Sair Baki Ilkokulu Miidiirliigii'niin giiclii ve zayif yonleri ile firsat ve tehditlerin

tespiti yapilmistir.

Yapilan ¢alismalara gore Mudirliglimizin gii¢lii ve zayif yonleri ile firsatlar ve tehditleri asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 21. GZFT Listesi

ic Cevre

Dis Cevre

Giiglii Yonler

Zayif Yonler

Firsatlar

Sportif ve Kiltirel Faaliyetlerin
'Yeterli Olmasi

Sinif Mevcutlariin
Ustiinde Olmast

30’un|

Isbirligi ve iletisimin Giiglii

Ulasimin Aginin Yeterli

Olmast Olmamasi

Kurum yoneticilerinin Mezunlarla iletigimin ve

deneyimli ve isbirligine yatkin isbirliginin saglayacagl

olmasi, Sorun Dinleyen, Cozim vantailart ——

Ureten Bir Okul Olmasi J M
kullanamama.

Dersliklerin yeterli ve Bahcenin

Spor Salonunun Olmamasi

IDesteklerinin Olmasi

genis Olmasi
IAkill1 Tahtalarin Olmasi Odeneklerin Yetersiz Olmasi
IPaydaslarin Ekonomik Okulumuzda rehber d6gretmenin

yetersiz olmasi.

Guvenli ve Temiz Bir Okul
Olmasi

Okulun Mevcudunun Kalabalik

Olmasi
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Tehditler

Egitim politikalarinda yasanan
degisimlerin egitim kalitesini
olumsuz etkilemesi

Ailelerin ekonomik seviyelerinin
farkli olmasi

Egitim Ogretim calismalarinin
desteklenmesi ~ konusunda ~ mali
mevzuatin getirdigi kisitlar

Ogrenciler tarafindan teknoloji
kullanim seviyenin diigiik olmasi

Okulunun mahalle i¢indeki binalarin|
arasinda olmasi

Stirekli go¢ alan bir bolge olmasi
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Tablo 22. GZFT Stratejileri

Firsatlar

Tehditler

Gugclii
Yonler

Okulumuzun bulundugu konum itibariyle
cevresinde baska okullarinda bulunmasi
nedeniyle veliler ve 6grenciler tarafindan
daha guivenli algilanmasi.

Ogrencilerin maddi imkansizliklardan dolay:
bilisim aletlerine ve internete yeterince
ulasamazken kurumumuzda bulunan bilisim
aletlerin tim oOgrencileri kullanimina agik
olmasinin saglanmasi.

Zayif
Yonler

Sinif mevcutlarinin ¢ok kalabalik
olmasindan dolay1 her yi1l kayit doneminde
bu sayinin dusurulmeye calisiimasi.

Ogrencilerde cep telefonu, bilgisayar kullanma ve
televizyon izleme aliskanliginin fazla olmasini
engellemek icin okulda daha ¢ok yaparak
yasayarak 0grenme surecinin benimsenmesi.
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2.10. Tespit ve Ihtiya¢larin Belirlenmesi

Tablo 23. Tespit ve ihtiyaclar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalari

Tespitler

ihtiyaglar

Uygulanmakta Olan StratejikPlanin

Sair Baki ilkokulu 2019-2023 Stratejik planinda
hedeflerinin ¢oguna ulasmistir.

Fiziksel ve mevzuat kaynakli ihtiyaclardan

karsilanmasi gerekmektedir.

Degerlendirilmesi
Pavdas Analizi Egitim faaliyetlerine kadin velilerimizin katilim Paydaslarin idareden beklentilerinin faaliyet
ydas oranlar yiiksektir fakat genel katilim oranlari alanlariyla uyumu saglanmali, plan doneminde
beklenen diizeyde degildir. kurumsal faaliyetler hakkinda paydaslara diizenli
bilgilendirme yapilmasi
Mevzuat itibariyle o6grenci velilerinin egitim | Mevzuat itibariyle Okul Miidiirlerinin
faaliyetlerine miidahale alanin1 siirlandiran | yetkilerinin artirilmasi
herhangi bir mekanizma bulunmamaktadir. Egitim uygulamalar1 konusunda ulusal
Kurumumuzca sinif mevcutlar: fazla olup smif i¢i | diizeyde tanitim ¢alismalar1 yaparak 6grenci
Mevzuat Analizi ve velilerinin bilgilendirilmesi

yardimci personel bulunmamaktadir.
Midirligiimiiziin =~ hizmetlerini  mevzuattaki
hiikiimlere uygun olarak yiiriitmektedir.

Tabi oldugumuz mevzuatin kapsami,
Miidirliglimiiziin yetkilerini cesitlendirmekle

birlikte sinirlamaktadir.

Mevzuatta ihtiya¢c duyulan degisikliklerde
“yenileme” ¢alismalar1 yerine “glincelleme”
¢alismalarina yer verilmesi

Sinif mevcutlarinin azaltilmasi, sinif icine

yardimc1 personel verilmesi

44



\(‘

‘GAIR BAK] [LEDEULY
BAYRAMPASA
1988

insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

Calisanlarimizin her biri farkl tiirden

yeterliliklere sahiptir.

Calisanlarimizin her alanda bilgi sahibi
olmasi icin hizmet i¢i egitim faaliyetleri

diizenlenmesi

Kurum Kiiltiiri Analizi

Kurumsal kiiltiiriimiiz gelismis durumdadir.
Kurum i¢i iletisim gelismistir, halkla iliskiler

saglikli bir sekilde yiiriitiillmektedir.

Egitim-6gretim faaliyetlerine genel katilim

oranlarinin yiikseltilmesi

Fiziki Kaynak Analizi

Derslik alanlar1 yetersizdir. Bu nedenle sinif

mevcutlar: 35’in listiindedir.

Mabhalle i¢ine yeni bir okulun insa edilmesi ile
sinif mevcutlarinin 30’un altina diisecegi

diistiniilmektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi

Her sinifimizda 39 akilli tahta bulunmaktadir.
Okulumuzda Kamera sistemi bulunmaktadir.
Okulumuzda 2 biiyiik fotokopi makinesi ve 2

tarayicli mevcuttur.

1 Adet Fotokopi Makinesi

Mali Kaynak Analizi

Ailelerin gelir dizeyi diisiik oldugundan okul-aile
birligine az miktarda bagis yapilmaktadir.
Okul-aile birligi is ve islemleri okul yoneticileri
tarafindan tistlenilmektedir.

Okuldaki gelirlerin %901 okul i¢i temizlik ve

yardimc1 personel giderleri icin kullanilmaktadir.

Okuldaki ¢ocuklarimizin yas grubu itibariyle
yardimci personele daha fazla ihtiyag
duyulmaktadir.

Mevcut gelirlerimizle bu ihtiyacimiz

tamamlanamamaktadir.
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Milli Egitim sisteminin genel amag ve ilkeleri dogrultusunda ogrencilerimizi cagin ve teknolojik
gelismelerin isi3inda ¢ok yonlii diisiinebilen, arastiran, sorgulayan, ézgiiven sahibi, Atatiirk Ilke ve Inkildplari
isiginda hayatina yon verebilen ve bunlar yagaminin her alanina yansitabilen bireyler yetistirmektir.
Okulumuzda mevcut imkan ve sartlari en iyi biciminde kullanarak; kurumun ¢alisanlarimin etkinlik ve
verimliliklerini arttirarak, hizmet alanlarin memnuniyetlerini saglamaktir.

Okulumuzun tiim birimlerinin yaptlan her ¢alismada seffaf, katilimci, paylasimci ve aktif olarak yer
almasi; tiim hizmet alanlarin “Bilgi caginin” gerektirdigi bilgi, beceri, donanim ve teknolojiden gerektigi gibi
faydalanan bireyler olarak yetismelerini saglamak,; okulumuzu Tiirkiye ve diinyadaki esdeger kurumlaria
rekabet eden seckin ve ornek bir egitim kurumu haline getirmektedir.
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4.AMAC, HEDEF VE STRATEJILERI
BELIRLENMESI
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Tablo 24. Amag, Hedef, Gosterge ve Stratejiler

TEMA: Egitime ve Ogretime Erisim ve Katilim

STRATEJIK AMAC 1. Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlartyla donanimli olarak bir iist 6grenime gegisi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar onleyici ¢alismalar yapilarak azaltilacaktir.

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

STRATEJIK AMAC 2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 2.1. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlihgi kazandirilacaktir.

TEMA: Kurumsal Kapasite

STRATEJIK AMAC 3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar1 gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

STRATEJIK AMAC 4. Ter'n§l egl'tlm(}e ogrencilerin kaliteli egltlmg erl.sl'mle.rl ﬁ.rsaitweslth.gl temghr}dp art]rl'larak biligsel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlu
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 4.1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim oran1 artirilacaktir.
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TEMA: So0nr Py q Qo
Egitime ve Ogretime Erisim ve Katilim
fTRATEJIK AMAC Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlartyla donammli olarak bir iist §grenime gegisi saglanacaktir.
i izlenme
. n Hedefe Etkisi Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028 . Rapor
HE e PETIDTTEE EOS e (%) Degeri Hedef Hedef Hedef | Hedef | Hedef | Stk Skl
PG 11 Woxulprdsipeguime  0pina CHEb 4l elgt 30 %50 %55 %60 %65 %70 %80 6 Ay 1yl
ogrencilerin Tiurkge dersi kazamimlarina ulasma orani (%)
PG 1.2 Ilkokullqrda Ye.tlstlrme Programina dahil olan dgrencilerin 30 %50 0655 %60 %65 %70 %80 6 Ay 1vi
matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)
PG 1.3 ?02) )gun ve lizeri Oziirsiiz devamsizlik yapan 6grenci orani 20 %5 %4 %3 %2 %1 %1 6 Ay 1vil
PG 14 %{;} )gun ve lizeri 6ziirlii devamsizlik yapan 6grenci orani 20 %6 %5 %3 %3 %2 %1 6 Ay 11l
Koordinator Birim Okul Miidiirii, Miidiir Yardimcilar:
isbirligi Yapilacak A ; ; AY
Birim(ler) Sinif Ogretmeni, Veli, Rehber 6gretmenler
Riskler Ogrencilerin kursa devam etme konusunda devamsizlik yapmalari,
Velilerin yeterli bilgi sahibi olmadiklar1 igin bu tiir kurslara karsi 6n yargili olmalari.
S.1. pgrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek iYEP.aracﬂlglyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
Strateiiler S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari saglanacaktir.
1 S.4 1YEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.
S.5 IYEP igerikleri dgrencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate aliarak hazirlanacaktir.
S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.
Maliyet Tahmini 819.879
Tespitler IYEP ve destek egitim de dijital platformlar yerine yazili ve gorsel materyallerin daha gok kullanilmasi.
ihtiyaclar IYEP 6grenci belirleme ve 6lgme araglari, Ogrenci ders kitaplar
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TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite
STRATEJIK AMAC Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhigin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

. . Hedefe Etkisi Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028 izlengne Rapor
FELo FREITIES CHSETE e (%) Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef | Hedef | Stk Skl
PG 2.1 Ogrenci basina okunan kitap sayisi 40 6 Ay 1Yl
%8 %11 %13 %15 %17 %21
PG 2.2 Saglikli ve fiengeh .beslenm.e ile .1lg111 diizenlenen faaliyet 30 6 Ay 11l
say1s1 (Egitim, faaliyet, gezi Proje, vb.) 0623 %26 %30 %34 0639 %41
PG 2.3 Cevre bllvll.‘l(.tll’lln art.lrllmasu}a yo_nehk diizenlenen faaliyet 30 6 Ay 1vil
sayis1 (Egitim, faaliyet, gezi Proje, vb.) 9620 0623 %26 9429 %34 04637

Koordinator Birim

Okul miidiirii, Miidiir yardimeilari, Sinif 6gretmenleri, Rehber 6gretmenler

L5 AR g e flge Saghig: Birimleri, Belediyeler, 1l ve flge Milli Egitim Midirliikleri
Birim(ler)
Riskler Ogrencilere aile de kitap okuma ve saglikli beslenme konusunda yeterince rol model olacak kisilerin olmamas.
Yeterli egitimlerin saglanamamasi
S1 Okul Kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.
S2 Tiirkge dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul miidiirligiince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.
Stratejiler S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.
S5 Ogrencilerin gevre bilincinin artirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.
S6 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallar1 konusunda egitimler verilerek konuya iliskin etkinlikler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

409.939

Yapilan egitimlere velilerin katilim oraninin az olmasi.

Tespitler Verilen egitimlerin sadece okulda kalmasi giinliik hayatta uygulanmasi igin velilerin yeterli destegi saglamamasi.
ihtivaclar Egitimler i¢in diger kurumlarla is birliklerinin yapilmasi

yag Bilgilendirme i¢in afis, brosiir gibi materyallerin saglanmasi
TEMA: Kurumsal Kapasite
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Egitim ortamlarmin fiziki imkanlar1 gelistirilecektir.

.. izlenme
) q Hedefe Etkisi Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028 - Rapor
FELo PRI (EES el (%) Degeri Hedef | Hedef | Hedef Hedef | Hedef | SR Skl
Tyilestirilen fiziki mekan (derslikler, spor salonu,
HOE, kiitiphaneler, atolyeler vb.) sayist % 1Yl
b A AR 100 %50 955 %60 %70 %75 6 Ay

Koordinator Birim Okul Mudurt
LG DTAT V1T« Belediyeler, Kamu idareleri
Birim(ler)

Belirlenen eksiklikler i¢in yeterli biitgenin olmamast
Riskler Yapilacak fiziki mekanlar igin okullarda yeterli alanin olmamasi
Strateiiler S1 Fiziki mekanlarim iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

1 S2 Atolye ve laboratuarlarin iyilestirilmesi i¢in sektor ile ig birlikleri yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 1.229.818

Is birligi yapilacak birimlerden olumlu geri doniislerin olmamasi
Tespitler Maliyet konusunda yeterli parasal kaynaklarin olmamasi
ihtivaclar Fiziki mekan i¢in yeterli alanlarn olusturulmasi

yag Olusturulacak alanlar icin malzeme destegi
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TEMA: Egitim Ogretimde Kalite

STRATEJIK AMAC Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak biligsel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel
4. hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

; : Hedefe Etkisi Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028 izlenme Rapor
HERD PRTEUIELS GRS B e (%) Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef | Hedef | Sikhin Skl
Okulda bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiiltiirel, 6 Ay
PG4.1.1 sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 25 1Y1l
ogrenci orani (%) %10 %12 %16 %19 %21 %24
PG 4.1.2 Bir egitim ve dgretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi 25
o proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci oran1 (%) %3 %6 %10 %12 %15 %18 6 Ay 1Y1l
Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel ¢ocuk 6 Ay
PG 4.1.3 oyunlari alt bagliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci 25 1Yl
orani (%) %4 %7 %10 %14 %16 %20
PG 414 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel ¢ocuk o5
o oyunlarina yonelik olarak diizenlenen alan/mekan sayisi. 949 %12 %15 918 9520 0523 6 Ay 1Yl
Koordinatér Birim Okul miidiirii, Miidiir yardimeilari, Smif Ogretmenleri
isbirligi Yapilacak . oo At
Birim(ler) Genglik ve Spor Bakanlig, Ilge Milli Egitim

-Okul dis1 imkanlarin olugturulmasinda ilgili kurum ve kuruluslarin yeterli destegi géstermemesi,
Ri - Yaz donemlerinde bolgesel degisim programlarina yeterli talep olmamast,
iskler Y A ) E8 Theng 7 S
- Ogrencilerin sosyal girigsimcilik konusundaki isteksizligi,
- Okullara kaynak aktarilmasinda kullanilacak kriterlerin belirsiz olmasi,
S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.
S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak ve farkindalik olusturmak amactyla afet ve acil durum, evre, egitim, spor,
kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlar artirilacaktir.
S3 Okul biinyesinde yarigmalar diizenlenecektir.
S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi i¢erisinde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.
Stratejiler S5 Okul bahgeleri ¢ocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.
S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.
S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararas proje ve yarismalara katilmalar tesvik edilecektir. S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiliinde
gergeklestirilen etkinlikler islenecektir. S9 Okul bahgeleri geleneksel gocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.
S10 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi kazanimlarma uygun olarak geleneksel ¢ocuk oyunlari ders igi etkinliklerde kullanilacaktir.
S11 Egitim- 6gretim yil1 i¢erisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlari senligi yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 1.229,818

- {lgili kurum ve kuruluslarla is birligi ¢alismalar,

- Okul bahgelerinin 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimini destekleyecek sekilde tasarlanmasi ve dersler ile ders dis1 etkinliklerin kiiltiirel kazanimlarla
desteklenmesi,

Tespitler - Okul ve mahalle spor kuliipleri ile bolgesel degisim programlar1 ve sartlar elverissiz okullarin 6grenci ve 6gretmenlerinin desteklenmesi igin
finansman saglanmasi,

- Okullar arasi farkliliklari tespit etmek ve kaynaklar1 adaletli bir sekilde paylastirmak igin sistem kurulmasi,

- Hedeflenen basariy1 gosteremeyen 6grencilerin desteklenmesine yonelik mekanizmalarin olugturulmasi.

Okul bahgelerindeki oyun alanlarini diizenleme ¢alismalarinin yapilmasi.

Ilgili kurumlarla is birligi calismalarmnin yapilmasi.

Ihityaglar
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Tablo 25. Tahmini Maliyet Tablosu

i
80.000 107.200 145.792 201.193 285.694 819.879
Hedef 1

40.000 53.600 72.896 100.596 142.847 409.939

Hedef 1

120.000 160.800 218.688 301.789 428.541 1.229.818
Hedef 1

120.000 160.800 218.688 301.789 428.541 1.229.818
Hedef 1

400.000 536.000 728.960 1.005.965 1.428.470 4.099.395
AMAC TOPLAM
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Izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir. Degerlendirme ise uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla
Olgllmesi ile s6z konusu amag ile hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizi olarak tanimlanmaktadir. Stratejik planda ortaya konulan hedeflere iligkin olarak 1 Y1l is
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planlarinin olusturulmasi ve hedeflere iliskin somut gdstergelerin gelistirilmesi dnem arz etmektedir. Diger taraftan, stratejik planin gerceklestirilmesinde etkili bir izleme ve
degerlendirme sisteminin kurulmasi temel kritik bagar1 faktorii olarak goriinmektedir. 5018 sayili kanun ¢ercevesinde hazirlanan 1 Y1l raporlarin yani sira yil icindeki
uygulamalarin takibine imkéan taniyacak belirli periyotlari iceren raporlama ile uygulamalarin izlenmesi ve gerekli degerlendirmelerin yapilarak faaliyetlerin stirekli olarak
tyilestirilmesinin saglanmasi 6ngdériilmektedir.

Sair Baki Ilkokulu 2024-2028 Stratejik Plan1 izleme ve Degerlendirme Modeli’nin ¢ergevesini;

1.2024-2028 Stratejik Plan1 ve performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin ger¢eklesme durumlarinin tespit edilmesi,

2.Performans gostergelerinin ger¢eklesme durumlarinim hedeflerle kiyaslanmasi,

3. Sonuglarin raporlanmasi ve paydaslarla paylasima,

4. Gerekli tedbirlerin alinmasi siiregleri olusturmaktadir.

Midiirligiimiiz 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinin gerceklesme durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Yilin ilk alt1 aylik donemini
kapsayan birinci izleme kapsaminda, Mudiirliiglimiiz strateji gelistirme birimi tarafindan performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin gergeklesme durumlari
tespit edilecektir. Gostergelerin gergeklesme durumlari hakkinda hazirlanan rapor iist yoneticiye sunulacak ve bdylelikle gostergelerdeki 1 Y1l hedeflere ulagilmasini saglamak
lzere gerekli gorilebilecek tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Yilin tamamini kapsayan ikinci izleme dahilinde; Miidiirliigiimiiz strateji gelistirme birimi tarafindan performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin yilsonu
gergeklesme durumlart tespit edilecektir. Yilsonu gergeklesme durumlari, varsa gosterge hedeflerinden sapmalar ve bunlarin nedenleri iist yonetici bagskanliginda birim
yoneticilerince degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

izleme ve Degerlendirme Modeli

g N
[ Gostergelere iligkin
yilin ilk 6 aylik
dénemine ait
gerceklesmelerin

/ \ tespiti
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Yilhk gerceklesme ( .

durumlarinin, varsa hedeften ilk 6 aylik gerceklesme
sapmalarin ve alinmasi gereken durumlarini igeren raporun

degerlendirilmesi ‘ st yoneticiye sunumu
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Yillik gerceklesme 4 N
durummlarini igeren raporun Yil sonu gésterge
ust ydneticiye sunumu ve gerceklesmeleri icin gerekli

kamuoyu ile paylagiimasi tedbirlerin alinmasi

; A\ /

Stratejik planda yer |

alan gostergelere iliskin ‘
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Sair Baki Ilkokulu

"Bir okuldan daha fazlasu...'

Tel: 02125671838
Fax: 0.212.544 8507
e-mail: sairbakil968@gmail.com
e-mail: 733421 @meb.k12.tr
Adres: Altintepsi Mahallesi Kivanc Sokak Nu. 1 Bayrampasa/ISTANBUL
Web : http://sairbakiilkokulu.meb.k12.tr/

Sosyal Medya Hesaplarimiz

https://www.facebook.com/groups/sairbakiilkokulu/
https://www.instagram.com/sairbakiilkokulu/
https://twitter.com/sairbakiilkokul
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